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Tertial 3 Finsamprojektet Aktivitetshuset 2014

Det har varit en forman att fa arbeta i FINSAM-projektet Aktivitetshuset. Efter att blivit
inkastad i augusti 2013 s& har det varit en spannande resa tillsammans med vara
ungdomar och de &aldre deltagarna i projektet. Manga nya kontakter har tagits och
informella natverk bildats via Arbetsformedlingen, Lommas & Kavlinges
socialférvaltningar, Region Skane och Forsakringskassan. Projektet har absolut gjort
skillnad i manga enskilda individers liv i form av uppsokande verksamhet, samtal,
myndighetskontakter, praktikplats och vagledningssamtal. Vill ocksa poangtera vikten
av min roll i projektet har varit unik gallande att inte vara pedagog, socialsekreterare
eller arbetsformedlare. Det kanns bra att det nya KAA (150101) far en god start genom
projektet Aktivitetshuset och att Larcentrum i Kavlinge bereder plats inom Arbete &
Integration for de deltagare som ar 6ver 20 ar.

Susanne Nilsson 141230

Att jobba som projektledare i Aktivitetshuset har inneburit delaktighet i uppbyggnaden
av en helt ny verksamhet. Arbetet har stallt krav pa bade uppfinningsrikedom,
efterforskning och sjalvkritik. Ibland har jag fatt vanda upp och ned péa

mina resonemang for att kunna tanka vidare i nya banor. Inga fardiga I6sningar har
funnits och det gar att konstatera att mycket fortfarande gar att utvecklas . Det har varit
en kreativ och rolig tid, framst tack vare alla harliga deltagare jag lart kAnna och haft
formanen att jobba med.

Anna Junehag 20150109

Det har varit roligt och givande att fa arbeta med att se till helheten hos deltagaren och
att arbeta med och for dennes individuella mal och utveckling. Att se deltagare utmana
sina radslor och hinder och fa positiv utveckling har varit gladjande, harligt att fa vara
ett stdd pa vagen for dem!

Sussi Hardebo 20150115

Jag som har foljt projektet fran start anser det har varit en suveran utveckling av
innehallet med goda resultat och detta pa grund av kompetenta och erfarna
projektledare men aven deras intresse och engagemang av arbetet.

Diana Akesson 20150115

Lomma kommun
Socialforvaltningen

234 81 Lomma

Tel 040-641 10 00

Fax 040-41 16 93

E-post socialnamnd@lomma.se

www.lomma.se


http://www.lomma.se/

2(3)

Kort sammanfattning

Som vi har sett under projektets gang har antal deltagare som ska tillbaka till skolan
genom ett omval haft en liten representation bland deltagarna i Aktivitetshuset. Oftast
har problembilden varit stérre an att bara gora ett byte av studier. En del vill inte tillbaka
till skolbanken alls eller vill vanta och istallet fa nagon form av sysselsattning. Arbetet
med att stétta och motivera dessa deltagare har tagit den storsta tiden i ansprak. Det
har varit olika problematik bade i deras madende men aven deras sociala situation.

Med tidens gang i projektet har projektledarna fatt leta I6sningar individuellt for
deltagarna genom att bérja med en kartlaggning som visar deras hélsa, bade fysiskt
och psykiskt, deras drommar och mal i livet men aven deras hemforhallanden och
sociala natverk.

Projektledarna har jobbat mycket med motivering, vagledning och guidning nar det
galler hela livet anpassat efter deltagarnas behov, resurser och "takt”. Projektledarna
har funnits dar som mentorer for de deltagare som har haft behov av annan stéttning
an att soka skola och/eller jobb.

De metoder som har arbetats fram och varit lyckosamma ar motiverande samtal,
supported employment och till viss del nyckelmetoden. Dessa metoder har foljt
projektet fran start.

Projektledarna har aven arbetat fram bra samarbete med bland annat socialtjansten,
arbetsformedlingen och komvux dar man ibland har tittat pa andra losningar &n de
traditionella for att kunna hjalpa deltagarna pa deras villkor och som de kan hantera
och klara av.

Under 2014 paborjades arbetet med att ansoka om implementering av verksamheterna
i badde Kavlinge och Lomma kommun. Under hosten togs ett positivt beslut att i
Kavlinge fortsatta arbetet med bada malgrupperna och i Lomma for malgrupp 1. Beslut
om malgrupp 2 finns inte i Lomma men arbetet med att se 6ver mojligheter ar paborjat.

Anna Junehag ska fortsatt jobba med malgrupp 1 i Lomma under UKF's regi. |
Kavlinge ar det Anna Friberg som arbetar med malgrupp 1.

Susanne Nilsson har bérjat som larare inom Vard och Omsorg pa Kavlinge Larcentrum
men ar aven behjalplig i arbetet med malgrupp 2 ett tag framover.

Sussi Hardebo har bérjat jobba som mentor inom Arbete och Integration i Kavlinge.

Lisa Forlin har skrivit slututvarderingen av projekt Aktivitetshuset under perioden
oktober-januari. Hon ar civilingenjor och har &ven en coachutbildning. Lisa har bland
annat arbetat som miljokonsult och vatmarkshandlaggare. | dagslaget har hon eget
foretag, Hallbarhetsholken, Lund, som erbjuder bland annat forelasningar for att
inspirera till miljdomedvetna val i vardagslivet.
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Resultat i antal deltagare 2014-12-31

Mer omfattande text om resultat och projektet finns i slututvarderingen av Lisa Forlin

Malgrupp 1 deltagare utskrivna till:

Lomma Kéavlinge
Studier 12 31
Arbete 3 4
Flytt 0 1
Okéant/soc 1 4
Insats fran AF 1 1
Fortsatt KAA 7 11
Okant - -
Permanent sjukers - -
Arbete Integration eller annat 0 2
projekt
Ater till remitent - -
Praktiklangd grupp 1

Lomma Kavlinge
1-9 veckor 5 19
10 veckor och mer 5 6

Malgrupp 2 deltagare utskrivna till:

Lomma Kavlinge
Studier 2 2
Arbete 2 1
Flytt 2 2
Okéant/soc - -
Insats fran AF 2 4
Fortsatt KAA - -
Okant 0 1
Permanent sjukers 2 1
Arbete Integration eller annat 1 4
projekt
Ater till remitent 3 5
Praktiklangd grupp 2

Lomma Kéavlinge
1-9 veckor 1 2
10 veckor och mer 10 3

Vid tangentbordet

Diana Akesson
Omradeschef inom enheten forebyggande och 6ppen verksamhet
Lomma kommun



