Fredag
|5 oktober

8.30-9.00

9.00-10.15

10.15-10.45
10.45-12.00
12.00-13.15
13.15-14.15

|4.15-14.45
14.45-16.00

SAMORDNINGSFORBUNDET

nsan

GOTLAND

- (R Forsakringskassan Zé‘?

16.00-16.30

GOTLANDS

KOMMUN. @M Arbetsformedlingen

Betydelsen av Finsam
FINSAMS STYRELSE

"Varning for
egenetik-fallan”

CONNY JOHANISSON 4r forskare och
docent inom dmnet organisationer
och etik. I min forskning har jag
upptickt den sk. egenetik-fallan. Det
ir en omedveten mekanism, som gor
att man ofta later den egna och per-
sonliga moralen vara vigledande och
styrande vid mélkonflikter i arbetet. I
sadana ligen fortringer eller
nonchalerar man organisationens
virdegrund, mal och ledningssystem.
Men det finns hjilp och metoder att
hantera detta styrningsproblem.”

Kaffe
Forts. Conny Johanisson
Lunchuppehall

Relationer och
kommunikation

FreDRIC BORM ér psykolog,
socionom, forelasare, forfattare och
stauppkomiker. Hir ska han tala om
relationer, férandringar och hur man
som medarbetare och ménniska kan
ta kontroll Gver sin egen tillvaro.
Fredric Bohm har f6rankring i den
vetenskapliga kunskap, som finns
kring vad som paverkar oss manni-
skor och vért beteende.

Kaffe
Forts. Fredric Bohm

Avslutning
Emil Jensen underhaller

Wisby Strand,
kongresshallen

Anmdl dig till
din niarmaste chef

Vilkommen!

INSPIRATION FINSAM

Finsam pa Gotland
inbjuder till
tre kunskapsdagar

Bemdtande och
kommunikation

www . finsamgotland.se/inspiration

Grunden for férandring
och vaxande ar att
motas och kommunicera

Wisby Strand,
kongresshallen

Anmdl dig till
din narmaste chef

Vilkommen!

SAMORDNINGSFORBUNDET

nsan

OTI_AI\ID

GOTI ANDS



INSPIRATION FINSAM

Onsdag
| 3 oktober

8.30-8.40

8.40-9.15

9.15-10.15

10.15-10.45
10.45-12.00
12.00-13.15
13.15-16.30

16.30

Valkommen till
Inspiration Finsam

EvA JUPITER, samordnare Finsam

Emil Jensen underhaller

EMIL JENSEN blandar musik och
lyrik, personligt och globalt, allvar och
komik och visar att det egentligen dr
samma sak.

Etik, personlighet
och bemotande.

ERik BLENNBERGER, docent, teol dr
och forskningsledare vid Institutet for
organisations- och arbetslivsetik

vid Ersta Skéndal hégskola. Han

har frimst arbetat med etiska

fragor inom socialpolitik och socialt
arbete. For nirvarande skriver han

en bok om bemétande. Ledamot i
Socialstyrelsens etiska rad.

Kaffe
Forts. Erik Blennberger
Lunchuppehall

"Tala ar silver men
kommunicera dr guld”

KERSTIN ALEX ELVING, kommu-
nikationskonsult, rost/sing/ teatet-
pedagog, terapeut och coach. Hon
ber6r sin publik med pedagogisk klar-
het, artistisk humor och terapeutisk
manniskokinnedom. Det finns en
stark koppling mellan vélbefinnande
och kommunikation. Hur kan vi kom-
municera fOr att vicka mesta méjliga
inspiration och innovationskraft? Vad
ir kinnetecknande f6r icke-manipula-

tion?

After Job;

Krister Dahlstrom
underhaller

KRisTER DAHISTROM, klassisk

konsertgitartist frin Gotland undet-
haller pa After Job.

Inledning

PER-OLOF JACOBSSON, ordf6rande i
Finsams styrelse

Omotiverade
klienter finns inte!

StEVE WICKS, socionom och leg;
psykolog, har anvint motiverande
intervju (MI) tillsammans med sina
klienter/patienter sedan 1994. Han ir
medlem i Motivational Interviewing
Network of Trainers (MINT).

Steve Wicks har gett flera mycket
uppskattade 3-dagarskurser pa
Gotland de senaste aren och kom-
mer under en férmiddag att ge oss en
inblick i metodiken MI.

Kaffe
Forts. Steve Wicks
Lunchuppehall

Att bem6ta, berdra och
berdras

- om kommunikation,
information och motivation

ANGELICA FRITHIOF utbildar personal
inom offentlig sektor i bemétande,
kommunikation, samtalsmetodik,
konflikthantering och ledarskap. Hon
har skrivit ett flertal bocker, bland
andra “Moten - mijliga eller onrijiliga?” ,
“Kuvinna och handikapp” och ‘Beredd pi
operation”.

After Job;
Krister Dahlstrom
underhaller

Torsdag
|4 oktober

8.30-8.40

8.40-10.00

10.00-10.30
10.30-12.00
12.00-13.15
13.15-16.30

16.30




