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Verksamheten inom Ungdomsteamet: vad
sager statistiken?

Omfattning och resultat av verksamheten 1 juni 2007 - 31
december 2008



Sammanfattning

Ungdomsteamet startade sin verksamhet i juni 20@der 2007 var verksamheten 6ppen for
ungdomar 18 — 19 ar. Den 1 januari 2008 utvidgaddssamheten till att omfatta ocksa 20-
aringar och den 1 maj 2008 aven till 21-aringarekggande rapport ar en bearbetning av
Arbetsformedlingens statistik for att folja upp @tthing och resultat i verksamheten.
Rapporten slutsatser sammanfattas i féljande punkte

1.

Under de 19 manaderna fran juni 2007 till utganae2008 aktualiserades 741
ungdomar hos Ungdomsteamet. 508 av dessa aktaaleseunder 2008.
Malséattningen for 2008 var att 300 ungdomar skaéia i verksamheten.

Ungdomarna som deltog i Ungdomsteamets verksantgjetrde tre fjardedelar av
samtliga arbetssdkande ungdomar i de aktuellaralaisom var aktuella pa
arbetsférmedlingen under denna period.

Vantetiden till Ungdomsteamet var forhallandevistkBO procent av deltagarna
skrevs in direkt i Ungdomsteamet. Ovriga ungdomargick i de flesta fall ganska
omgaende till Ungdomsteamet, halften inom 16 daiar inskrivningen vid
arbetsformedlingen.

Efter 90 dagar hade var fjarde person, 25 proesadtualiserats till arbete och 16
procent hade nagon form av deltids- tim- elleféilig anstallning. 6 procent var i
utbildning. 90 dagar efter att man aktualiseraisgdomsteamet var saledes 47
procent av deltagarna i arbete eller utbildningalsattningen for verksamheten
angavs att 40 procent av deltagarna skulle vanaeta eller utbildning inom tre
manader, en malsattning som saledes uppfyllts.

Det forelag stora skillnader i resultat mellan agére fran Jordbro och Ovriga
Haninge. Andelen som avaktualiserats till arbetetendast 13 procent bland
ungdomarna fran Jordbro, mot det dubbla, 27 protdemd ungdomar fran 6vriga
Haninge. Denna skillnad kvarstar aven om man dgprpa utlandsfodda och 6vriga.

Som man kunde férvanta ar resultaten i form avtarbeer positiva for ungdomar med
gymnasial utbildning an for évriga. Bland ungdonaamed gymnasial utbildning
hade 48 procent nagon form av arbete efter 90 dewzr24 procent bland personer
med endast 9-arig skolutbildning.

Fram till januari 2008 hade 254 ungdomar deltagarksamheten. Tolv manader
senare var 67 procent av dessa i arbete elledatbd. Merparten hade avaktualiserats
fran formedlingen pa grund av att man erhallit ssbBenna uppgift bygger emellertid
pa den information som gavs vid avaktualisering@n Gverensstammer inte
nodvandigtvis med forhallandena vid ett senarkilid.

Drygt var fjarde avaktualisering pa grund av arlfélis efter nagon tid av att den
sokande aterkommer till arbetsférmedlingen ( i@letmmanhang bér man beakta att
arbetsmarknaden forsdmrades under hosten 2008tat¢tta — som alltid - forst
paverkade sysselsattningsmojligheterna for de samp& vag att trada in pa
arbetsmarknaden, det vill sdga ungdomarna).



9. En av utmaningarna i Ungdomsteamets verksamhedrligat forma ungdomarna att
halla kontakt med arbetsformedlingen. SammanlagetB8 procent av ungdomarna
som under kortare eller langre perioder inte sva@dtrmedlingens aterkommande
uppmaningar till kontakt.

Ungdomsteamet

Ungdomsteamet startade sin verksamhet i juni 20@der 2007 var verksamheten 6ppen for
ungdomar 18 — 19 ar. Den 1 januari 2008 utvidgaddssamheten till att omfatta ocksa 20-
aringar och den 1 maj 2008 aven till 21-aringaanFoch med den 1 september 2008 omfattar
verksamheten aven 16 — 17-aringar.
Bland de 6vergripande mal som infér 2008 fastsesllidbr verksamheten var foljande:

1. Cirka 300 ungdomar skall delta i verksamheten u2068.

2. 80 procent av deltagarna skall vara i arbete atlgitdning efter avslutad insats.

3. 40 procent av deltagarna skall vara i arbete allgitdning tre manader efter

inskrivningen.

Foljande ar en bearbetning av Arbetsformedlingsaisstik for att folja upp bland annat
malsattningarna ovan. Redogorelsen kommer att tendat personer i aldern 18 — 21 &r som
deltagit i verksamheten. De 16 — 17-aringar soraaligerats under hosten 2008 ingar e;.

Verksamhetens omfattning

Ungdomsteamet har utgjort en egen sektion, seBloh och med att teamet har borjat arbeta
med en person har denna placerats i sektion 3GB3&tiedes genom sin sektionstillhdrighet
som dessa ungdomar kunnat skiljas ut fran dvrigglomar inskrivna vid
arbetsformedlingen.

Under de 19 méanaderna fran juni 2007 till utganae2008 aktualiserades 741 ungdomar
hos Ungdomsteamet (ytterligare nagot tiotal ungddralern 16 —17 ar tillkom under hosten
2008). 233 av dessa aktualiserades under 2007G& briler 2008 (tabell 1. Uppgifter
manadsvis aterfinns i tabellbilagan).

Det framgar av tabellen att man inte strikt h&ig till de aldersgranser som angetts under
olika faser av verksamheten. 17-aringarna i tabeitger dock oftast tamligen nara 18-
arsgransen.

Tabell 1 Antal deltagare i Ungdomsteamets verksamhet, efter alder vid starten och efter vilket kvartal man
aktualiserades.

Alder d& man skrevs in i Ungdomsteamets verksamhet
Kvartal 16 17 18 19 20 21 22 Total
Juni 2007 1 1 14 30 9 0 0 55
Kv 3 2007 1 1 39 80 6 0 0 127
Kv 4 2007 0 0 8 32 11 0 0 51
Kv 12008 0 2 18 40 30 2 0 92
Kv 2 2008 0 4 26 40 30 20 1 121
Kv 3 2008 0 4 45 55 38 21 1 164
Kv 4 2008 0 0 22 47 33 28 1 131
Samtliga 2 12 172 324 157 71 3 741

Under den period som verksamheten pagatt var igteeel 224 ungdomar inskrivna vid
arbetsformedlingen i sadan alder att de skulle &timara aktuella for Ungdomsteamet. Tre
fiardedelar av de arbetssokande ungdomarna i delikéldrarna fick alltsa del av
Ungdomsteamets verksamhet.



De flesta ungdomarna, 90 procent, skrevs in vidddngsteamet redan forsta gangen de
anmalde sig som arbetsstkande vid arbetsférmediirigyedast 67 deltagare hade tidigare
perioder av arbetssokande bakom sig.

30 procent av deltagarna skrevs in direkt i Ungdearset (det vill sdga i sektion 30). De
dvriga 518 personerna overgick i de flesta fallgg@nomgaende till Ungdomsteamet. Halften
av dem aktualiserades i Ungdomsteamet inom 16 deigaimskrivningen vid
arbetsformedlingen. 20 procent av deltagarna ogkitgl Ungdomsteamet efter 50 dagar
eller mer.

67 personer lamnade efter viss tid av olika skadémsteamets verksamhet for annan
sektion inom arbetsformedlingen, medan 102 persavaktualiserats fran
arbetsformedlingen for att sedan aterkomma sontsatkeande under ytterligare en eller flera
stkandeperioder.

Gruppens sammansattning — kdén och utbildning

Man och kvinnor var i stort sett lika representeratind deltagarna. 382 deltagare eller 52
procent var man, och 359 var kvinnor.

Majoriteten av deltagarna, 69 procent, hade gymahathildning (i denna grupp ingar aven
tio personer med eftergymnasial utbildning)

Tabell 2 Deltagare i Ungdomsteamet, efter utbildning

Utbildning Antal Procent
Foérgymnasial utbildning
kortare an 9 ar 30 4.05
Forgymnasial utbildning
9 (10) ar 201 27.13
Gymnasial utbildning 510 68.83
Total 741 100.00
Utlandsfédda

111 personer eller 15 procent av deltagarna komJoadbro. Bland dessa var andelen
utlandsfédda hogre an i gruppen i 6vrigt. Sammantag100 personer, 13 procent av
deltagarna, utlandsfodda. Bland deltagarna fragbioruppgick dennna andel till 37 procent,
att jamfora med 9 procent for 6vriga Haninge. Dgtaa fran Jordbro var ocksa nagot aldre i
genomsnitt an 6vriga deltagare. 44 procent av giafte fran Jordbro var 20 ar eller &ldre da
de borjade i Ungdomsteamet, mot 28 procent forgavHaninge (se tabell B i bilaga).

Tabell 3 Antal utlandsfédda och évriga deltagare fran Jordbro och 6évriga Haninge

Utlandsfédd Haninge utom Jordbro Totalt
Jordbro

Ej utlandsfédd 571 70 641

Utlandsfodd 59 41 100

Totalt 630 111 741

Situationen efter 90 dagar

En av malséttningarna for Ungdomsteamet var agirdent av deltagarna skulle vara i

arbete eller utbildning tre manader efter inskniggn. Datamaterialet tacker tiden till och

med den 21 januari 2009. 657 personer bdrjaddalitigande i Ungdomsteamet senast 90
dagar innan denna tidpunkt och kan alltsa foljgs to@ manader senare. Resultatet framgar av
tabell 4.



Tabell 4 S6kandesituation 90 dagar efter att man
bdrjat i Ungdomsteamet

Sokandes situation Antal Procent
Arbete (avakt 1 -3) 161 25
Avaktualiserad,
annan/okand orsak 29 4
Annan utbildning &n
arbetsmarknadsutbildning 38 6
Arbetslos (kat 11, 96 — 98) 158 24
Arbetssdkande med
forhinder (kat 14) 115 18
Deltids- eller tlifalligt arbete
(kat 21 - 41) 103 16
Arbetsmarknadspolitiska
program 53 8
Total 657 100

Var fjarde person, 25 procent, hade avaktualis¢ithésbete och 16 procent hade nagon form
av deltids- tim- eller tillfallig anstallning (erethljerad redovisning aterfinns i tabell C i
bilaga). 6 procent var i utbildning. Sammanlagt aitisa 47 procent i arbete eller utbildning
90 dagar efter att man aktualiserats i Ungdomsteame

Var fjarde person var arbetslés och knappt var éerat "Arbetsstékande med forhinder”. Det
senare innebar att den sdkande vid uppfoljningstidfen inte hade kontakt med
verksamheten. 8 procent deltog i arbetsmarknadsgsaliprogram. Majoriteten av dessa,
drygt 80 procent, deltog i jobbgarantin fér ungdoma

Kodn och utbildning

Andelen som avaktualiserats till arbete var hodmad mannen, medan andelen som hade
deltids eller tilfalligt arbete var hdgre bland kmbrna. Sammanlagt var 44 procent bland
mannen och 48 procent bland kvinnorna i arbete ett@ldning 90 efter aktualisering i
Ungdomsteamet (tabell 5).

Tabell 5 Sékandesituation 90 dagar efter att man bérjat i Ungdomsteamet, férdelning efter kén, procentuell

férdelning

Sokandes situation Man Kvinnor Totalt
Arbete (avakt 1 -3) 27 22 25
Avaktualiserad, annan/okand orsak 5 4 4

Annan utbildning &n

arbetsmarknadsutbildning 5 7 6
Arbetslos (kat 11, 96 — 98) 27 21 24
Arbetssokande med férhinder (kat 14) 16 19 18
Deltids- eller tlifalligt arbete (kat 21 - 41) 12 19 16
Arbetsmarknadspolitiska program 8 8 8
Totalt 100 100 100
Antal personer 337 320 657
Utlandsfodda

Andelen i arbete eller utbildning &r nagot lagranal de utlandsfédda ungdomarna, 40
procent mot 47 procent bland de ej utlandsféddze(t®). Andelen som for tillféallet inte har



kontakt med verksamheten (Arbetss6kande med foehjréa hogre bland de utlandsfédda, 24
procent mot 16 procent bland 6vriga ungdomar.

Tabell 6 S6kandesituation 90 dagar efter att man bérjat i Ungdomsteamet,
utlandsfédda och dvriga, procentuell férdelning

Sokandes situation Ej Utlands- Samtliga
utlandsfodd  fédd

Arbete (avakt 1 -3) 25 21 25
Avaktualiserad, annan/okénd orsak 4 7 4
Annan utbildning &n
arbetsmarknadsutbildning 6 5 6
Arbetslos (kat 11, 96 — 98) 24 22 24
Arbetssokande med férhinder (kat 14) 16 24 18
Deltids- eller tliféalligt arbete (kat 21 - 41) 16 14 16
Arbetsmarknadspolitiska program 8 8 8
Total 100 100 100
Antal personer 565 92 657
Jordbro

Av tabell 7 och 8 framgar att andelen ungdomar soraktualiserats till arbetet endast &r 13
procent bland ungdomarna fran Jordbro, mot det ldii8lF procent, bland dvriga ungdomar.
Denna skillnad kvarstar i stort &ven om man depgr pé utlandsfédda och 6vriga. Samtidigt
ar ungdomarna i Jordbro i nagot hdgre utstrackaimgpgerade i utbildning och i
arbetsmarknadspolitiska program (som namnts ufgagrammen huvudsakligen av
jobbgaranti fér ungdomar).

Tabell 7 Sékandesituation 90 dagar efter att man bérjat i Ungdomsteamet,
utlandsfédda och évriga, Jordbro, procentuell férdelning.

Sokandes situation Ej Utlands- Samtliga
utlandsfodd  fédd

Arbete (avakt 1 -3) 13 14 13
Avaktualiserad, annan/okand orsak 4 6 5
Annan utbildning &n

arbetsmarknadsutbildning 9 8 9
Arbetslos (kat 11, 96 — 98) 31 28 30
Arbetssokande med forhinder (kat 14) 26 17 23
Deltids- eller tliféalligt arbete (kat 21 - 41) 10 14 12
Arbetsmarknadspolitiska program 6 14 9
Totalt 100 100 100
Antal personer 68 36 104




Tabell 8 S6kandesituation 90 dagar efter att man bérjat i Ungdomsteamet,
utlandsfédda och 6évriga, Haninge utom Jordbro, procentuell férdelning

Sokandes situation Ej Utlands- Samtliga
utlandsfédd ~ foédd

Arbete (avakt 1 -3) 27 25 27
Avaktualiserad, annan/okand orsak 4 7 4
Annan utbildning &n

o 5 4 5
arbetsmarknadsutbildning
Arbetslos (kat 11, 96 — 98) 24 18 23
Arbetssokande med férhinder (kat 14) 15 29 16
Deltids- eller tlifalligt arbete (kat 21 - 41) 17 14 16
Arbetsmarknadspolitiska program 8 4 8
Totalt 100 100 100
Antal personer 497 56 553

Utbildning

Som man kunde forvanta ar resultaten i form avtarbeer positiva for ungdomarna med
gymnasial uthildning an for évriga (de gymnasidhildade har ocksa en fordel av att i
genomsnitt vara aldre an ungdomarna med endasinfr@sial utbildning). Bland
ungdomarna med gymnasial utbildning hade 48 pratégon form av arbete efter 90 dagar,
mot 24 respektive 12 procent i de tva forgymnasialpperna. | dessa tva grupper var &
andra sidan andelen som teamet inte hade kontaktoigbelt sa hog som bland de
gymnasialt utbildade.

Tabell 9 S6kandesituation 90 dagar efter att man bérjat i Ungdomsteamet, efter utbildning

Utbildning
Sokandes situation Foérgymnasial Foérgymnasial Gymnasial Totalt
utbildning kortare utbildning 9 (10) ar utbildning
an 9 ar

Arbete (avakt 1 -3) 8 17 28 25
Avaktualiserad, annan/okand orsak 12 6 4 4
Annan utbildning &n

o 12 7 5 6
arbetsmarknadsutbildning
Arbetslos (kat 11, 96 — 98) 27 26 23 24
Arbetssokande med férhinder (kat 14) 27 27 13 18
Deltids- eller tlifalligt arbete (kat 21 - 41) 4 7 20 16
Arbetsmarknadspolitiska program 12 11 7 8
Totalt 100 100 100 100

Situationen efter tolv manader

Fram till den 21 januar 2008 hade 254 personeratikirats i Ungdomsteamet. Deras
sysselsattningssituation ett ar senare framgaataalltl1. 47 procent hade avaktualiserats till
arbete medan andelen med deltids- eller tillfatidiete endast uppgick till 5 procent. Jamfort
med uppfoljningen efter 90 dagar har alltsa andsten avaktualiserats till arbete okat,

medan andelen deltids- eller tillfalligt arbete skat kraftigt. Andelen i utbildning var 15
procent. Sammanlagt var alltsa 67 procent i arbiége utbildning. Betraffande de som
avaktualiserats till arbete skall man dock notétaippgiften i flertalet fall bygger pa den
senaste kontakten med den stkande och att dentakk&an ligga mer eller mindre langt
tillbaka i tiden. Personens sysselsattningssitndtan ha férandrats sedan dess utan att denne



vant sig till arbetsférmedlingen (nagra uppgifter personer som efter avaktualisering
aterkommit till arbetsférmedlingen lamnas langre).ne

Tabell 11 Sysselséttningssituation efter ett ar, efter kon

Sokandes situation Mé&n  Kvinnor Total
Arbete (avakt 1 -3) 49 45 47
Avaktualiserad, annan/okand
6 14 10
orsak
Annan utbildning &n
o 13 15 14
arbetsmarknadsutbildning
Arbetslos (kat 11, 96 — 98) 9 4 7
Arbetssdkande med férhinder
16 10 13
(kat 14)
Deltids- eller tlifalligt arbete (kat
3 7 5
21-41)
Arbetsmarknadspolitiska
4 5 4
program
Totalt 100 100 100
Antal personer 135 119 254

Situationen i januari 2009

Datamaterialet tacker perioden fran starten av dnggdeamet i juni 2007 fram till den 21
januari 2009. Sysselsattningssituationen for daltag 20090121 framgar av tabell 10.
Uppgifterna omfattar hela materialet. En del awsdgsersoner aktualiserades i
Ungdomsteamet redan under 2007 medan andra aktaalés strax fére utgangen av 2008.
Spannvidden i den tid som man haft till forfogamuem Ungdomsteamet ar alltsa stor.
Sammanlagt var 50 procent i arbete eller utbildni@nfort med situationen efter 90 dagar
har andelen som avaktualiserats okat nagot ocHemdeed deltids- eller tillfalligt arbete
nastan halverats, med den reservation som frang@rden betraffande den grupp som
avaktualiserats till arbete (i genomsnitt hade @dmader forflutit sedan avaktualiseringen till
arbete).

Tabell 10 Sysselséttningssituation den 21 jauari 2009

Sokandes situation Antal Procent
Arbete (avakt 1 -3) 248 33
Avaktualiserad, annan/okand

58 8
orsak
Annan utbildning &n

o 75 10

arbetsmarknadsutbildning
Arbetslos (kat 11, 96 — 98) 88 12
Arbetssdkande med férhinder

134 18
(kat 14)
Deltids- eller tlifalligt arbete (kat

65 9
21-41)
Arbetsmarknadspolitiska

73 10
program
Totalt 741 100




| malsattningen for Ungdomsteamet angavs att 86gmtoav ungdomarna skulle vara i arbete
eller utbildning efter avslutad insats. Det ar in&dt klart hur man skall definiera "avslutad
insats”. De som ar avaktualiserade har naturligiviutat insatsen. Men de som har deltids-
eller tillfalligt arbete men fortfarande ar insknev vid formedlingen, ar insatsen avslutad for
deras del? Och hur skall man i detta sammanhanineedArbetssokande med férhinder’,
det vill saga personer som man vid uppféljningstiggen inte har nagon kontakt med
(hélften av dessa hade placerats i denna stkamdgkaminst tva och en halv manad innan
uppféljningstipunkten 20090121)7?

Avaktualiserade som aterkommit till arbetsformedlin gen

Ett antal ungdomar har avaktualiserats till arle#ier av annat skal men efter nagon tid
aterkommit till arbetsférmedlingen. Av de 741ungdona har 102 aterkommit for ny
sokandeperiod. Nagra har aterkommit flera gangedes sammanlagda antalet nya
sOkandeperioder, utover den forsta uppgar, till. 1@ flesta fall har dessa ungdomar
aterigen aktualiserats i Ungdomsteamet. Endastial de 116 nya sékandeperioderna har
man inte aktualiserats i Ungdomsteamet.

Sannolikheten att ha varit inskriven flera gangdt arbetsférmedlingen 6kar naturligtvis ju
langre tid som har forflutit sedan man skrevs istié gangen. For att ge en uppfattning om
hur situationen ser ut pa litet langre sikt harvdts att begransa redovisningen till de
ungdomar som aktualiserades senast under april 38d3personer. 77 av dessa hade
ytterligare en eller flera sokandeperioder fraindién 21 januari 2009, sammanlagt 91
s6kandeperioder.

| tabell 12 redovisas samtliga avaktualiseringdr de som foljts av en ny sdkandeperiod efter
orsak till avaktualiseringen. Drygt var fjarde atteisering pa grund av arbete foljs efter
nagon tid av att den sokande aterkommer till afbetedlingen (i detta sammanhang bor
man beakta att arbetsmarknaden férsamrades unskent2008 och att detta — som alltid -
forst paverkade sysselsattningsmojligheterna fésahe var pa vag att trada in pa
arbetsmarknaden, det vill saga ungdomarna).

Tabel 12 Antal avaktualiseringar och déarav som féljits av ny s6kandeperiod, personer som aktualiserats i
Ungdomsteamet senast under april2008

Avaktualiseringsorsak Antal avaktualiseringar (A)  Dé&rav som foljts av ny Andel avaktualiseringar som
stkandeperiod, antal (N) foljts av ny stkandeperiod
(N/A), procent

1. Tillsvidareanstallning 88 22 25
2. Tidsbegréansad anstélining 106 30 28
3. Fortsatt anstallining hos

. 37 10 27
samma arbetsgivare
5. Annan kénd orsak 44 16 36
6. Okand orsak 6 2 33
7. Annan utbildning an

o 60 11 18

arbetsmarknadsutbildning
Totalt 341 91 27

Den genomsnittliga tiden mellan en avaktualisedoly en ny sOkandeperiod uppgick till
ungefar fem manader (tabell 13).



Tabell 13 Antal dagar mellan avaktualisering och ny s6kandeperiod, medelvarde
och median, personer som aktualiserats i Ungdomsteamet senast under april2008

Avaktualiseringsorsak Medelvarde Median
1. Tillsvidareanstallning 174 145
2. Tidsbegransad anstéllning 135 106
3. Fortsatt anstalining hos samma arbetsgivare 124 71
5. Annan kénd orsak 149 151
6. Okand orsak 113 113
7. Annan utbildning an arbetsmarknadsutbildning 195 155
Totalt 153 132

Genomsnittet for de som avaktualiserades till @lbpgar till mellan fyra och sex manader.
Dessa uppgifter galler alltsa de som aterkommidittinedlingen efter en avaktualisering.
Ser man till samtliga avaktualiseringar till arbbtie tiden i arbete hogre. Av de 354 personer
som aktualiserades i Ungdomsteamet fram till ocd apil 2008 (och dar uppfdljningstiden
uppgar till minst atta manader) hade 206 eller @ ent varit avaktualiserade till arbete
nagon gang. Den genomsnittliga tiden efter avalgehgen fram till den 21 januari 2009
eller en eventuell ny sékandeperiod var drygt 3@@ad eller 10 manader.

Arbetss6kande med forhinder

Det ingar i Ungdomsteamets verksamhet att intepsldontakten med ungdomarna innan
man funnit en tillfredsstallande 16sning. De ung@osom man for tillfallet forlorat kontakten
med avaktualiseras darfor inte (sasom praxis iaalnet &r inom arbetsformedlingen). De fors
istallet dver till sbkandekategorin *Arbetssokamded forhinder’, sokandekategori 14 i
formedlingens nomenklatur, samtidigt som man foes@k dessa ungdomar i aterkommande
kontaktforsok.

Sammanlagt har 278 personer eller 38 procent nggog varit placerad i sokandekategori
14. For de flesta har det rort sig om forhallandeart tid. Halften har varit 'Arbetssokande
med forhinder’ 70 dagar eller mindre.

Ett urval som ger battre information om forhallanaéver en langre period erhaller man om
begransar materialet till de ungdomar som aktualdss fére maj 2008, 354 personer. Av
dessa hade 132 personer eller 37 procent nagonvgéihglacerad i sokandekategori 14,
varav halften under hégst 104 dagar eller treeacthalv manad.

Yngre ungdomar ar nagot éverrepresenterade blaribtdstkande med forhinder’, 30
procent var under 18 ar eller yngre (nar man bérjddngdomsteamet), mot 22 procent bland
dem som inte varit placerade i sbkandekategorAti4olaceras i kategori 14 ar lika vanligt
bland kvinnor som bland mén, medan utlandsfoddaémrepresenterade. 44 procent bland
de utlandsfédda hade nagon gang varit 'Arbetssdakamedl forhinder’, mot 37 procent bland
ej utlandsfodda. Ungdomar fran Jordbro var ocksérépresenterade i sékandekategori 14.
51 procent hade nagon gang varit placerade i devkendekategori, mot 35 procent bland
ungdomar fran évriga Haninge. Bland ungdomarnaJambro var det inte nagon skillnad i
detta avseende mellan utrikes fddda och dvriga.

Anvisningar

Sammanlagt erhdll de 741 ungdomarna i Ungdomstehh®& anvisningar under sin tid i
verksamheten. Men anvisningarna var inte jamntefidake. Majoriteten av deltagarna, 55
procent hade vid utgadngen av matperioden, den2ija2009, inte erhallit nagon anvisning
(tabell 14).



Tabell 14 Antal peroner efter antal anvisningar man erhallit

Antal
anvisningar per Antal

person personer Procent

0 406 55

1 149 20

2 75 10

3 45 6.

4 24 3.

5 eller fler 42 6
Totalt 741 100.00

Arbetslosa och personer i arbetsmarknadspolitisi@der fick flest anvisningar (tabell 15).

Tabell 15 Genomsnittligt antal anvisningar efter den sékandes
situation den 21 januari 2009

Sokandes situation Genomshitt Antal personer
Arbete (avakt 1 -3) 0.87 248
Avaktualiserad, annan/okand orsak 0.79 58
Annan utbildning &n arbetsmarknadsutbildningl  0.87 75
Arbetslos (kat 11, 96 — 98) 1.40 88
Arbetssokande med férhinder (kat 14) 0.68 134
Deltids- eller tlifalligt arbete (kat 21 - 41) 1.29 65
Arbetsmarknadspolitiska program 2.90 73
Totalt 1.13 741
Bilaga

Tabell A Deltagare efter manad da man aktualiserades i Ungdomsteamet och alder denna manad

Alder den ma&nad man aktualiserades | Ungdomsteamet

16 17 18 19 20 21 22 Total

2007-06 1 1 14 30 9 0 0 55
2007-07 0 1 8 22 1 0 0 32
2007-08 1 0 15 34 3 0 0 53
2007-09 0 0 16 24 2 0 0 42
2007-10 0 0 2 19 5 0 0 26
2007-11 0 0 5 6 2 0 0 13
2007-12 0 0 1 7 4 0 0 12
2008-01 0 0 10 14 13 1 0 38
2008-02 0 1 1 13 11 1 0 27
2008-03 0 1 7 13 6 0 0 27
2008-04 0 2 5 6 10 6 0 29
2008-05 0 1 4 6 4 11 0 26
2008-06 0 1 17 28 16 3 1 66
2008-07 0 2 19 23 15 6 1 66
2008-08 0 0 8 12 5 7 0 32
2008-09 0 2 18 20 18 8 0 66
2008-10 0 0 9 14 12 9 0 44
2008-11 0 0 8 23 14 9 1 55
2008-12 0 0 5 10 7 10 0 32
Totalt 2 12 172 324 157 71 3 741
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Tabell B Deltagare i Ungdomsteamet efter alder d& man aktualiserades i verksamheten, utlandsfodd/ej
utlandsfédd och Jordbro/6vriga Haninge, antal och procent

Haninge utom Jordbro Jordbro Samtliga
Alder vid Ej Utlands- Samtliga Ej Utlands- Samtliga Ej Utlands- Samtliga
intrade i utlandsfodd  fodd utlandsfédd  fodd utlandsfédd  fodd
Ungdomsteamet]
16 1 0 1 1 0 1 2 0 2
0.18 0.00 0.16 1.43 0.00 0.90 0.31 0.00 0.27
17 7 0 7 4 1 5 11 1 12
1.23 0.00 1.11 571 2.44 4.50 1.72 1.00 1.62
18 134 7 141 23 8 31 157 15 172
23.47 11.86 22.38 32.86 19.51 27.93 24.49 15.00 23.21
19 268 26 294 20 10 30 288 36 324
46.94  44.07 46.67 28.57 24.39 27.03 44.93 36.00 43.72
20 110 19 129 12 16 28 122 35 157
19.26 32.20 20.48 17.14 39.02 25.23 19.03 35.00 21.19
21 49 6 55 10 6 16 59 12 71
8.58 10.17 8.73 14.29 14.63 14.41 9.20 12.00 9.58
22 2 1 3 0 0 0 2 1 3
0.35 1.69 0.48 0.00 0.00 0.00 0.31 1.00 0.40
Total 571 59 630 70 41 111 641 100 741
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Tabell C Sékandes situation 90 dagar efter aktualisering i Ungdomsteamet
Kod Sokandekategori Antal Procent
1 Tillsvidareanstallning 72 11.0
2 Tidsbegransad anstallning 76 11.6
3 Fortsatt anstalining hos samma arbetsgivare 13 2.0
5 Annan kand orsak 24 3.7
6 Okand orsak 5 0.8
7 Annan utbildning &n arbetsmarknadsutbildning 38 5.8
11 Arbetslosa 157 23.9
14 Arbetssokande med férhinder 115 17.5
21 Deltidsarbetslosa 16 2.4
22 Timanstallda 57 8.7
31 Tillfalligt arbete 29 4.4
41 Ombytessékande 1 0.2
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 ar, KUP 5 0.8
66 Ungdomsgaranti for ungdomar 20-24 ar 3 0.5
69 Jobbgaranti for ungdomar 44 6.7
91 Friar 1 0.2
98 Arbetsldsa, slutférd beslutsperiod 1 0.2
Totalt 657 100.0
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